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Mancomunidad de Servicios Sociales
de Base de los Ayuntamientos
miembros del Area de Ancin
(Améscoa)

Estatutos de la Mancomunidad

CAPITULO |
Constitucién, denominacion y domicilio

Articulo 1. Los Ayuntamientos que
se relacionan en la lista anexa a los pre-
sentes Estatutos, se constituyen en
Mancomunidad voluntaria, para la orga-
nizacion y prestacion en forma asociada
de los servicios de su competencia que
se expresan en el Capitulo Il de estos
Estatutos.

La admisién de nuevos miembros se
realizara de conformidad con las normas
estatutarias correspondientes.

La organizacién y funcionamiento de
esta Mancomunidad se ajustard a lo dis-
puesto en los presentes Estatutos, ac-
tuando supletoriamente la Ley Foral de
la Administracién Local de Navarra, Ley
de Bases reguladora del Régimen Local,
el Reglamento de Organizacién, Funcio-
namiento y Régimen Juridico de las Cor-
poraciones Locales y demds dispo-
siciones legales o reglamentarias apli-
cables a las Corporaciones Locales.

Art. 2. Personalidad juridica. Esta
Mancomunidad tendra plena capacidad
juridica como entidad Administrativa de
caracter publico para el cumplimiento de
sus fines, y comprenderd los términos de
los entes locales que la compongan en
cada momento.

Art. 3.1. La expresada entidad inter-
municipal se denominard "Mancomu-
nidad de Servicios Sociales de Base An-
cin (Améscoa)’, y la sede de la misma
se ubicara en Ancin. No obstante, las
sesiones de los érganos colegiados de la
Mancomunidad podran celebrarse en
cualquier Ayuntamiento miembro. La
sede podré trasladarse por decisién de la
Asamblea.

Art. 3.2. A los efectos del punto an-
terior los Ayuntamientos vienen obligados
a permitir a la Mancomunidad, el uso de
sus dependencias para la celebracion de
las sesiones de sus drganos colegiados.

CAPITULO Il
Fines y funciones

Art. 4. La Mancomunidad tendré por
objeto la prestacion de los Servicios So-
ciales que, siendo de competencia muni-
cipal, los Ayuntamientos miembros le
delegue y en especial las relacionadas
con los Servigios de Base, en los térmi-
nos de las disposiciones vigentes al res-
pecto en cada momento. Asf pues tendra
los siguientes objetivos:

a) Informar, asesorar y orientar a las

personas, familias y colectivos sociales,,

sobre los derechos, obligaciones y re-
cursos en materia de Servicios Sociales.

b) Intervenir en la resolucién de las
problematicas o situaciones conflictivas

gue se planteen y sean propiaé del am-
bito de su funcién y capacitacion.

c¢) Orientar y en su caso, derivar al
nivel especializado aquellos casos que
asf lo requieran.

d) Colaborar en el desarrollo de sus
funciones, con los Servicios Sociales,
Sanitarios y Culturales de los restantes
niveles.

e) Valorar e informar la tramitacion
de todas ayudas a conceder por el Ser-
vicio Regional de Bienestar Social, asi
como realizar el seguimiento.

f) Colaborar en las tareas de desins-
titucionalizacién con las Administraciones
Publicas que estén llevando a cabo este
proceso, para lograr la reinsercion de las
personas en el propio medio.

g) Detectar las necesidades y recur-
sos sociales existentes coordinando la
mejor utilizacién de los mismos.

h) Promocién del asociacionismo
impulsando el desarrollo de la solidaridad
y convivencia ciudadana.

i) Promocién del voluntariado social.

Son funciones especificas aquellas
que con cardcter complementario de las
anteriores, realicen los Servicios Sociales
de Base al objeto de hacer frente, me-
diante programas especificos o proble-
mas sociales propios de la poblacién de
los municipios mancomunados, definidos
por la Junta y abordados desde los re-
cursos propios del nivel primario.

Disfrutaran de cuantos derechos y fa-

cultades atribuya la legislacion a las |

Corporaciones Locales para la conse-
cucion, de estos fines, incluida la posi-
bilidad de municipalizar los servicios.

Art. 5. Dentro de su competencia
anteriormente especificada, la Manco-
munidad estd ademds facultada para
realizar todos los actos, que se encami-
nen al cumplimiento de los fines sefia-
lados en el articulo anterior y en particu-
lar:

1.—Solicitar subvenciones, auxilios y
otras ayudas del Estado, corporaciones
publicas y privadas.

2 —_Formalizar convenios o contratos
de cualquier clase.

3.-Organizar servicios de la Manco-
munidad.

4.—Otorgar toda clase de contratos
relativos a la adjudicacién de obras, ins-
talaciones y su mantenimiento y conser-
vacién, otorgar contratos de anticipos y
de préstamos de créditos.

5.—Proceder a la adquisicién de ma-
terial, Utiles, enseres y bienes de toda
clase.

CAPITULO Il
Ambito de actuacion

Art. 6. El ambito territorial en el que
producira efectos este convenio, es el de
los municipios que lo suscriben o que
puedan adherirse previo acuerdo con los
ahora constituidos.

CAPITULO IV
Plazo de vigencia

Art. 7. El plazo de duracién o vigen-
cia de esta Mancomunidad, sera indefi-
nido y comenzard su funcionamiento a
partir de la aprobacién definitiva de los
Estatutos en el BoLETIN OFiciAL de Na-
varra, de conformidad con lo dispuesto
en la legislacion vigente.

CAPITULO V
Organos directivos y de gestion

Art. 8. La Mancomunidad se consti-
tuird de los siguientes érganos de Go-
bierno:

—Asamblea General.

—Comision Permanente.

—Presidente.

El érgano supremo de la Mancomu-
nidad sera la Asamblea General, con las
competencias y atribuciones incluidas en
los presentes Estatutos y cualquiera
otras reconocidas por el ordenamiento
juridico.

La Asamblea podrd decidir sobre la
creacion de cualquier otro érgano volun-
tario y de participacién; como pudiera ser
Juntas Locales o de Usuarios...

Art. 9. La Mancomunidad y sus enti-
dades locales mancomunadas colabo-
rardn mutuamente para la mejor pres-
tacién de los servicios, facilitdindole la in-
formacién, apoyo Y vigilancia necesaria.

Composicidn

Art. 10. La Asamblea General como
érgano de organizacién y participacion
de la poblacién en los Servicios Sociales
tendra la siguiente composicion: Un re-
presentante de cada Ayuntamiento man-
comunado, que habréan de ser Alcaldes
o Concejales de las respectivas enti-
dades.

Art. 11. El Ayuntamiento elegird y
renovara libremente a sus representan-
tes.

En caso de cese de un Vocal, ya sea
por voluntad de las Corporaciones o a
iniciativa propia o por cualquier otra
causa, se deberd nombrar un sustituto
por el pleno del Ayuntamiento respectivo,
en el plazo de un mes a contar desde el
dia en que ceso el anterior.

Art. 12. La Comisién Permanente
estard integrada por un representante de
cada uno de los Valles de menos de
1.000 habitantes, que son:

1. Valle de Améscoa Alta: 1 Repre-
sentante.

2. Valle de Améscoa Baja: 1 Repre-
sentante.

3. Valle de Allin: 1 Representante.

4. Valle de Metauten: 1 Represen-
tante.

5. Valle de La Berrueza: 1 Repre-
sentante.

Y dos representantes en Valle de
Ega, por poseer mas de 1.000 habi-

tantes. La eleccion de estos represen-
tantes seréa elegido entre:
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1 Representante:

—Ayuntamiento de Ancin
—Ayuntamiento de Murieta
—Ayuntamiento de Abaigar

1 Representante:

—Ayuntamiento de Legaria
—Ayuntamiento de Oco
—Ayuntamiento de Etayo
—Ayuntamiento de Olejua

Los representantes elegidos por esta
Comisién Permanente, serdn a su vez,
miembros de la Asamblea General.

Art. 13. El Presidente: serd nom-
prado por la Asamblea General, re-
cayendo sobre un miembro de la Comi-
sién Permanente, siendo Presidente
tanto de la Asamblea General como de
la Comisiéon Permanente.

Ostentard la representaciéon de la
Asamblea en las relaciones que existan
con otras personas fisicas o juridicas,
ejerciendo asi mismo las funciones que
le sean asignadas por la propia Asam-
blea y por los presentes Estatutos.

Art. 14. Se elegirdn un Vicepresi-
dente que tendrd los deberes y atri-
buciones de aquél en caso de ausencia
o vacante hasta nueva eleccién. Dicho
Vicepresidente serd nombrado en la se-
sién constitutiva de la Asamblea, en las
sucesivas renovaciones de ésta, y sera
elegido entre los miembros de la Comi-
sion Permanente.

Art. 15. El cargo de Secretario sera
desempefiado por uno de los Secretarios
de los Ayuntamientos que conforman la
Mancomunidad, de conformidad con el
articulo 240 LFAL.

Art. 16. A la Asamblea corresponde
las siguientes competencias:

a) Acordar su constitucién, reno-
vacion y extension, asi como la desig-
nacién y renovacioén de cargos, segun los
Estatutos y normas legales y reglamen-
tarias de aplicacion.

b) Aprobar los planes y proyectos
necesarios para el establecimiento, de-
sarrollo y gestion de los servicios previs-
tos como fines de la Mancomunidad.

c) Discutir y aprobar los presupues-
tos ordinarios y extraordinarios y las
cuentas anuales de la Mancomunidad.

d) Adquirir y enajenar toda clase de
bienes relacionados con los Servicios
Sociales de Base. Acordar las bases
para la contratacién de obras y servicios
y facultad para su formalizacion al Presi-
dente.

@) Llevar a los Ayuntamientos la
propuesta de modificacion de los Estatu-
tos.

fy Aprobar la plantila de la Manco-
munidad, resolucién de contratos labo-
rales, asi como fijacién de sanciones
disciplinarias, decidiendo sobre la do-
tacion de personal afecto a los servicios,
determinacién de los sistemas de con-
tratacién a emplear y los criterios y bases
de seleccion.

g) Ejercitar acciones en defensa de
los derechos de la Mancomunidad, opo-
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nerse a los asuntos litigiosos en que,
ésta sea demandada y entable toda clase
de recursos en asuntos de cualquier
clase, grado o jurisdiccion, previo informe
favorable de Letrado en ejercicio.

h) Aprobar los reglamentos, incluso
el de régimen interno y las ordenanzas
de precios v tarifas o tasas para la utili-
zacion de servicios y centros. Asi como
fijarles cuantia de las aportaciones que
hayan de realizar los Entes Locales sus-
cribientes para sostener sus servicios.

i) Todas aquellas competencias, que
estén conferidas por Ley a los Plenos de
los Ayuntamientos, salvo en lo dispuesto
en el presente articulo, punto f).

Art. 17. A la Comisién Permanente
le corresponde:

1.-Adoptar las medidas adecuadas
para la mejor organizacién y funcio-
namiento del Servicio.

2.—Disponer de los gastos generados
por el Servicio.

3.-Dar cuenta anual a la Asamblea
General de la labor realizada, infor-
mandola sobre el funcionamiento del
Servicio y actuacioén de la Mancomunidad
durante el ejercicio.

4 —Controlar y supervisar el desarrolio
de los Servicios.

5.—La direccién, gestion e inspeccion
de las actividades del Servicio.

6.—Formar con el Secretario, los pro-
yectos del Presupuesto de la Mancomu-
nidad, disponer el adecuado desatrrollo
de los presupuestos aprobados y rendir
cuentas anuales segun las disposiciones
legales y reglamentarias aplicables.

7.—Ordenar los pagos que deba hacer
la Mancomunidad, dentro de las consig-
naciones presupuestarias.

8 —Administrar los fondos y bienes de
la misma y rendir cuentas dentro del 1.
trimestre del afio natural, con respecto al
ejercicio anterior.

Art. 18. Corresponde al Presidente:

1. Ostentar la representacion de la
Mancomunidad en todos los actos y ser-
vicios juridicos que le afecten, otorgar
poderes a Procuradores cuando fuera
preciso, con las facultades precedentes
que en caso acuerde la Comisién Per-
manente.

2. Convocar, presidir y dirigir las se-
siones de la Asamblea y Comisién Per-
manente, pudiendo utilizar el voto de ca-
lidad en caso de empate en las resolu-
ciones de éstas.

3. Ejecutar y hacer
acuerdos de ambas.

4. Visar con su firma las certifi-
caciones que se expidan de los actos y
documentos de la Entidad.

5. Las demas funciones que re-
quieran el buen funcionamiento de los
Servicios y el cumplimiento de los fines
de la Mancomunidad siempre que no es-
tén reservadas o la Asamblea y Comision
Permanente.

6. Adoptar personalmente las me-
didas de urgencia que requieran los

cumplir los

asuntos de la Mancomunidad dando
cuenta a la Asamblea y a la Comision
Permanente en su 1. reunién y acor-
dando la convocatoria a sesién extraor-
dinaria, si la importancia del caso lo re-
quiere.

Art. 19. El Vicepresidente asumira
las funciones del Presidente cuando co-
rresponda segun lo previsto en los Esta-
tutos y ostentara también aquellas que
de modo expreso le hayan delegado al
Presidente a la Asamblea, respondiendo
su actuacion ante ésta.

Art. 20. El Secretario de la Manco-
munidad, ejercerd las competencias que
le designe la Asamblea. En cada sesién
levantara Acta, expedird certificaciones
de orden y con el Visto Bueno de la Pre-
sidencia.

Régimen de sesiones

Art. 21. La Asamblea General se
reunird una vez cada semestre en sesion
ordinaria.

Se podra asimismo, realizar las se-
siones extraordinarias, que estimen
oportuno, bien por iniciativa del Presi-
dente de la Asamblea o por un tercio de
los representantes vocales.

Art. 22. La convocatoria para cada
sesién y la fijacion del orden del dfa co-
rresponderéa al Presidente. Se debera
realizar con cuatro dias de antelacion
como minimo, para que cada represen-
tante pueda estudiar los diferentes temas
que se desarrollaran, y con arreglo a la
normativa vigente.

A partir de la convocatoria, los miem-
bros tendran a su disposicién los expe- -
dientes y asuntos a tratar, en lugar habi-
litado al efecto.

En las citaciones se hara constar el
dia, hora y lugar de celebracién de la
sesién, tanto en primera convocatoria
como segunda, y éstas podran ser remi-
tidas a los Ayuntamientos, ddndose asf
por cumplido el requisito y debiendo és-
tos transmitirles.

Art. 23. Los acuerdos que hayan que
decidirse, en caso de votacién, serd un
voto por Representante, y se tomaran de
conformidad con la normativa vigente re-
guladora del régimen de acuerdos de las
Corporaciones Locales, salvo lo dis-
puesto en el articulo siguiente.

Art. 24. Se necesitard mayoria ab-
soluta legal de los miembros de la
Asamblea General, para los siguientes
acuerdos:

1. Eleccién y destitucién del Presi-
dente y Vicepresidente.

2. Aprobacién de Ordenanzas, Re-
glamentos y Tarifas de cardcter general
que afecten al usuario de los Servicios 0
al Régimen de funcionamiento de la
Mancomunidad y que sean de su com-
petencia.

3. Aprobacién de los planes pluri-
anuales de obras e inversiones con es-
pecial precision en cada afo del inme-
diato siguiente.
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4. Aprobacion de los Estatutos de la
Sociedad Gestora.

5. Admision de nuevos miembros en
la Mancomunidad.

6. Emisién de Deuda Publica y con-
certada de créditos, competencia de esta
Asamblea.

7. Aprobacién de los Presupuestos.

8. Modificacién de los Presentes Es-
tatutos.

9. Aprobacion de las cuentas.

Art. 25. Para la modificacién de los
Estatutos se debera seguir el proce-
dimiento establecido en el art. 50.3 de la
Ley Foral de la Administracién Local de
Navarra.

Si la modificaciéon se debe a la ade-
cuacién de la organizacién o funcio-
namiento de la Mancomunidad, a la le-
galidad vigente, bastara Unicamente la
aprobacion por la Asamblea con el voto
favorable de la mayoria absoluta de los
vocales.

CAPITULO VI
Régimen Econdmico

Art. 26. La financiacion para el cum-
plimiento de sus fines y de todos los
gastos que se produzcan, se efectuard a
través de sus medios econémicos, que
estarén formados:

1. Las subvenciones, auxilios y do-

naciones que la Mancomunidad reciba

de los Ayuntamientos, del Gobierno de
Navarra, del Estado, o de otras institu-
ciones publicas o privadas, asi como de
los particulares, con destino a las acti-
vidades que se sefialan en la Mancomu-
nidad.

2. Por las Rentas y productos de sus
bienes y setrvicios.

3. Por el producto de las exacciones
que, de conformidad con la normativa vi-
gente, pueden imponerse por la propia
Mancomunidad, o le correspondan le-
galmente.

4. Préstamos y Créditos que se con-
cierten para la consecucion de fines pro-
pios.

5. Cualquier otro recurso que le
pueda ser atribuido por sus actividades
y que recoja el ordenamiento juridico.

Art. 27. Los gastos de funcio-
namiento de los servicios de la Manco-
munidad seran sufragados mediante
aportaciones de los entes manco-
munados, por la prestacién de los servi-
cios u otras aportaciones recogidas en la
normativa que rige las Haciendas Lo-
cales. .

A estos efectos los Ayuntamientos
mancomunados se comprometen a in-
cluir en sus respectivos presupuestos
anuales las aportaciones que se sefalen
previamente y de comun acuerdo.

Art. 28. Si hubiera excedente des-
pués de satisfacer los gastos totales del
Servicio, conservacién normal de obras
e instalaciones, retribucién del personal

y demds obligaciones concertadas, se
traspasara dicho remanente al presu-
puesto del ejercicio siguiente.

Art. 29. De cuantas deudas y obli-
gaciones de cualquier tipo contraiga la
Mancomunidad de Servicios Sociales de
Base, todos los ayuntamientos inte-
grantes responderan a partes proporcio-
nales por el nimero de habitantes de
derecho.

Art. 30. Todos los bienes que sean
adquiridos por los Servicios, pertenecen
a los Ayuntamientos en proporcién al
nimero de habitantes de derecho. El
responsable del equipo tendra perma-
nentemente actualizado el Inventario de
dichos bienes.

CAPITULO VI
Del Personal

Art. 31. La Mancomunidad dispondra
del personal necesario cuyo numero, ca-
tegorfa y funciones se determinaré en la
plantilla formulada por la Asamblea.

Integraran la plantilla, las personas
contratadas por la Mancomunidad.

Art. 32. La Mancomunidad contratara
directamente al personal que precise
para sus servicios, cubriendo sus pues-
tos de trabajo con arreglo a la plantilla y
con sujecion a la normativa vigente.

Este personal quedara sometido a las
disposiciones laborales y de prevision
social. En consecuencia, los nom-
bramientos no conferirdn ni permitiran
adquirir la condicién de funcionario mu-
nicipal.

CAPITULO Vil
Admision de nuevos miembros

Art. 33. La admisién de nuevos
Ayuntamientos en la Mancomunidad de-
bera ser aprobada con el voto de la ma-
yoria absoluta legal, sefialada en el art.
24-5, abriéndose un periodo de infor-
macioén publica del acuerdo de admision
durante el plazo de quince dias. El com-
promiso de los componentes una vez
admitidos.

CAPITULO IX
Salida de los miembros mancomunados

Art. 34. La condicién de miembro de
la Mancomunidad se pierde por las si-
guientes razones.

1. Por voluntad propia del Ayun-
tamiento, previo acuerdo en Pleno y pre-
vio acuerdo de la Asamblea. El miembro
cesante lo participara por escrito tres
meses antes de finalizar el ejercicio
anual.

2. Por falta de pago de las apor-
taciones econémicas que cada Ayun-
tamiento se compromete a dar.

3. Por acuerdo de la Asamblea fun-
dado en faltas de caracter grave, previa
audiencia del Ayuntamiento afectado,
que habra de ser ratificado en la primera
reunion de la Asamblea que se celebre.

El miembro que abandone la Manco-
munidad, tendra la pérdida total de sus
derechos, bienes y obligaciones que
hasta ese momento y como componente
de la Mancomunidad le correspondian.
No obstante cada miembro que cause
baja, continuard adscrito a sus obligacio-
nes hasta finalizar el plazo establecido
en el parrafo del articulo 34-1.

CAPITULO X
Disolucién

Art. 35. Los motivos de disoluciéon de
la Mancomunidad son los establecidos
en la legislacién general, aplicables a los
Ayuntamientos.

En caso de disolucién la Asamblea
nombrard una Comisién liquidadora, la
cual se encargara de liquidar las cuentas
pendientes y repartir el sobrante entre los
Ayuntamientos integrantes de la Manco-
munidad.

DISPOSICIONES ADICIONALES

1. Los Ayuntamientos deberdn de-
signar sus representantes en la misma
sesién en que aprueben los Estatutos.

2. El personal adscrito al Servicio
Social de Base de los Ayuntamientos que
se mancomunen, sera asumido a todos
los efectos por la Mancomunidad en el
momento de su constitucion.

3. Dentro del plazo de 15 dias a
partir de la publicacion de los Estatutos
en el BoLeTiN OFICIAL de Navarra, se
convocard a todos los representantes a
la Sesion de Constitucidn, en la que se
deberdn elegir cargos personales, pu-
diendo tratar otros temas que a juicio de
la Asamblea sean urgentes.

Relacion de Ayuntamientos
pertenacientes a la Mancomunidad del
Servicio de Base Ancin (Améscoa)

ABAIGAR
ALLIN:
Amillano
Aramendia
Arbeiza
Artavia
Echéavarri
Eulz
Galdeano
Larrién
Muneta
Zubielqui
AMESCOA BAJA:
Artaza
Baguedano
Barindano
Ecala
Gollano
San Martin
Urra
Zudaire
ANCIN:
Ancin
Mendilibarri
ARANARACHE
ETAYO

EULATE
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LARRAONA METAUTEN: MIRAFUENTES
LEGARIA Arteaga MURIETA
' G NAZAR
MENDAZA: anuza 0oCO
Acedo Metauten OLEJUA
Asarta Ollobarren ZUNIGA
Mendaza Ollogoyen TORRIA:LBA DEL RIO:
i Otifiano
Ubago Zufia A9200162

IV. ADMINISTRACION DEL ESTADO

Dependencia Regional de Aduanas
e Impuestos Especiales de Navarra

Cédula de notificacion

En esta Dependencia Regional de
Aduanas se instruye expediente L.I.T.A.
con el nimero 64/92, en el que aparece
incurso el automovil Volkswagen Jeta,
matricula  790-RT-86 y  numero
WVWZZZ16ZBW394651, cuyo propieta-
rio es desconocido.

A tenor de las disposiciones vigentes,
se hace saber a su propietario o a quien
le represente legalmente, la facultad que
le concede la Ley para comparecer en
defensa de su derecho ante esta Admi-
nistracién, durante el plazo de quince
dias habiles, contados a partir del si-
guiente a aquel en que se reciba la pre-
sente notificacion (o se publique la
misma en el BOLETIN OFICIAL de Navarra).

Transcurrido dicho plazo, se dictara la
Resolucién con imposicién de la sancién
o sanciones correspondientes en caso
de que se estimen cometidas una o va-
rias infracciones de la Ley de Importacion
Temporal de Automoviles.

Pamplona, veintisiete de noviembre
de mil novecientos noventa y dos. El Jefe
de la Dependencia Regional, p.o. el Ad-
junto al Administrador, José Luis Lorenzo
Jiménez. 6761

Cédula de notificacion

En esta Dependencia Regional de
Aduanas se instruye expediente L.LT.A.
con el n.2 69/92, en el que aparece in-
curso el automdvil Fiat Regata, matricula
225485-AT y n.2 ZFA138A0007018282,
cuyo propietario es desconocido.

A tenor de las disposiciones vigentes,
se hace saber a su propietario o a quien
le represente legalmente, la facultad que
le concede la Ley para- comparecer en
defensa de su derecho ante esta Admi-
nistracién, durante el plazo de quince
dias hébiles, contados a partir del si-
guiente a aquel en que se reciba la pre-
sente -notificacién - (0 se publique la
misma en el BOLETIN OFICIAL de Navarra).

Transcurrido dicho plazo, se dictaré la
Resolumon con imposicién de la sancion

cm i mamvvmmnmandiantAan AN Anon

de que se estimen cometidas una o va-
rias infracciones de la Ley de Importacion
Temporal de Automoviles.

Pamplona, a once de diciembre de
mil novecientos noventa y dos. El Jefe
de la Dependencia Regional, Juan Ra-
mon de Andrés Soraluce. 6943

Dependencia de Recaudacion
de la Delegacién de Hacienda Especial
de Navarra

EDICTO

Se hace saber que habiendo rehu-
sado las personas o entidades que luego
se dirédn una notificacion de esta Depen-
dencia, conforme dispone el articulo
103.6 del Reglamento General de Re-
caudacién, se publica este edicto y se les
hace saber que transcurridos ocho dias
desde la publicacién sin personarse los
interesados, por sf o por medio de re-
presentante, se les tendra por notificado
de todas las sucesivas diligencias hasta
que finalice la sustanciacién del proce-
dimiento, sin perjuicio del derecho que le
asiste a comparecer, y de los recursos
que cabe interponer con arreglo a lo dis-
puesto en el articulo 177 del mismo Re-
glamento, haciendo mencion expresa de
que se les ha entregado copia integra del
texto del acto o diligencia que se preten-
dia notificar.

DEUDORES QUE SE CITAN

Nombre: Dos Santos de los Angeles,
Saturnina.

D.N.l. o C.I.F.: 29.147.733.

Domicilio: Muelle, 12, de Pamplona.

Importe: 2.740 pesetas.

Concepto: Sancién de trafico.

Referencia: 00.-5195-91.

Acto que se notifica: Diligencia de em-
bargo de cuentas bancarias de la que
se informara en esta Oficina.

Nombre: Arriaga Recalde, Aitor.

D.N.l. o C.I.F.: 29.153.464.

Domicilio: 2 Grupo Orvma 10- 3 D., de
Pamplona.

Importe: 48.000 pesetas

Concepto: Sancién de tréfico.

Referencia: 00.-4511-91.

Acto que se notifica: Diligencia de em-

haran. da vahiniiln NA-4861-S.

Nombre: Beperet Aizcorbe, Maximino.

D.N.l. o C.I.F.: 15.758.951.

Domicilio: Avda. Baraiain, 32, de Pam-
plona. ’

Importe: 18.700 pesetas.

Concepto: Sancién de tréfico.

 Referencia: O0.-140-92.

Acto que se notifica: Diligencia de em-
bargo de salario de la que se informara
en esta Oficina.

Nombre: Fernandez Maduero, José.

D.N.l. o C.I.F.: 29.029.992.

Domicilio: Avda. Galicia, 2, de Pamplona.

Importe: 30.000 pesetas.

Concepto: Sancién de trafico.

Referencia: 00.-1872-91.

Acto que se notifica: Diligencia de em-
bargo de salario de la que se informara
en esta Oficina.

Nombre: Lumbier Lacasta, José Miguel.

D.N.l. o C.I.F.: 29.147.566-B.

Domicilio: Sancho El Fuerte, 79, de
Pamplona.

Importe: 5.900 pesetas.

Concepto: Sancién de trafico.

Referencia: 00.-1227-92.

Acto que se notifica: Diligencia de em-
bargo de cuentas bancarias de la que
se informard en esta Oficina.

Nombre: Aldaz Cabasés, M. Victoria.

D.N.I. o0 C.I.F.: 29.152.069-Y.

Domicilio: Cortes de Navarra,
Pamplona.

Importe: 24.000 pesetas.

Concepto: Sancién de tréfico.

Referencia: 00.-3449-92.

Acto que se notifica: Diligencia de em-
bargo de embargo de cuentas banca-
rias de la que se mformara en esta
Oficina.

3, de

Nombre: Martinez Larrea, Fco. Javier.

D.N.l. o C.I.F.: 33.435.022-Z..

Domicilio; Tomas Burgui, 15, de Pam-
plona.

Importe: 4.000 pesetas.

Concepto: Sancién de trafico.

Referencia: 00.-3472-92.

Acto que se notifica: Diligencia de em-
bargo de cuentas bancarias de la que
se informard en esta Oficina.



